DICONSA

COMITE DE TRANSPARENCIA DE DICONSA, S.A. DE C.V.
ACTA DE LA TRIGESIMA SESION EXTRAORDINARIA DE 2024

En la alcaldia de Tlalpan, en la Ciudad de México, siendo las doce horas, del miércoles once de diciembre de dos
mil veinticuatro, se reunieron en la Trigésima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia 2024 de Diconsa,
S.A. de C.V.,, misma que se desarrolld de manera presencial en las instalaciones de la empresa, contando con la
participacion de los CC. Licenciado Miguel Zurita Falcdn, Gerente Juridico Institucional y Vocal Suplente del Titular
de la Unidad de Transparencia de Diconsa. S.A. de C.V.; Mtro. Victor Manuel Mucifio Garcia, Titular del Organo
Interno de Control Especifico en SEGALMEX e integrante Titular del Organo Interno de Control Especifico en
SEGALMEX; la Licenciada Elizabeth Milagros Solano Haro, Encargada del Despacho de la Gerencia de Recursos
Humanos y el Licenciado Brandon Ivan Lopez Lopez, Apoyo de la Unidad de Transparencia, para llevar a cabo la
Trigésima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia 2024 de Diconsa S.A. de C.V., bajo el siguiente: -------

ORDEN DEL DIA

Primero Lista de asistencia y verificacion de Quérum Legal.

Segundo Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Tercero Confirmar, modificar o revocar la version publica de la documentacion para atender la solicitud /
de acceso a la informacion con folio 330012224000305.

Cuarto Asuntos Generales

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMERO. Lista de asistencia y verificacion del Quérum Legal.

Con fundamento en los articulos 43 y 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
y habiendo verificado el quorum correspondiente, se declara instalada la Trigésima Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia 2024, el once de diciembre del dos mil veinticuatro, y validos los puntos adoptados
en esta Sesion,

--El Licenciado Miguel Zurita Falcon, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, informé al Pleno que
con el apoyo de la Unidad de Transparencia constato la existencia del Qudrum Legal requerido para llevar a cabo
la presente sesion, de conformidad a la lista de asistencia; por lo que declard legalmente instalada la Trigésima
Sesion Extraordinaria 2024 del Comité de Transparencia de Diconsa S.A. de C. V.

SEGUNDO. Aprobacion del Orden del Dia. ===

--Una vez declarado existente el Quérum Legal, el Suplente del Presidente del Comité, sometid a consideracion
del Pleno la aprobacién del Orden del Dia, previsto para el desarrollo de la sesion, constituyéndose el siguiente
acuerdo:

[Acuerdo 01/30° EXT /2024 |

2C24

-
Insurgentes Sur 3483, Col. Villa Olimpica Miguel Hidalgo, Tlalpan, C.P. 14020, CDMX Tel. [55) 5229 0700  www.gob.mx/diconsa el Felipe Carrillo

ruERl0

et gt
Ly




DICONSA

El Pleno del Comité de Transparencia de Diconsa S.A. de C. V., aprueba por unanimidad de votos el Orden
del Dia, previsto para desarrollarse en la Trigésima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de
2024.

-- TERCEROQ. Confirmar, modificar o revocar la version piblica de la documentacion para atender la solicitud
de acceso a la informacion con folio 330012224000305. ---mrmrmmm e

--Siguiendo con el uso de la voz, el apoyo de la Unidad de Transparencia sefiald:

1.- Con fecha 06 de noviembre del 2024, la Unidad de Transparencia, recibio la solicitud de acceso a la
informacion 330012224000305, en la cual el peticionario solicito: --

Descripcion de la solicitud:

“Por medio del presente me permito solicitar informacion laboral de la C. Alejandra Ortega Lara,
adscrita a la Unidad de Administracion y Finanzas, en la cual se indique fecha de ingreso,
documentos de sus promociones o nivelaciones, actividades que realiza e indicar si existe
alguna queja en el Comité de Etica o en el Organo Interno de Control.” (sic)

Con la finalidad de dar inicio al proceso de blsqueda de informacion, con fundamento en el articulo 129 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se realizé un Requerimiento de Informacion
Adicional a la persona solicitante para efecto de que aclarara, corrigiera o detallara la informacion de la
solicitud, en consecuencia, se afiadio lo siguiente: --------=-=---- = e ———

“Por medio del presente me permito solicitar informacion laboral de la C. Alejandra Ortega Lara,
adscrita a la Unidad de Administracion y Finanzas, en la cual se indique fecha de ingreso,
documentos de sus promociones o nivelaciones, actividades que realiza e indicar si existe
alguna queja en el Comité de Etica o en el Organo Interno de Control. Se requieren
documentos tales como el CV, contrato laboral , documento donde se especifican actividades
, listas de asistencia, documentacion que integra el expediente laboral. Asi como la
documentacién referente al Comité de Etica del servidor publico mencionado.” [sic)

2.- Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 133 v 144 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica [LFTAIP), la Unidad de Transparencia de Diconsa S.A. de C. V. a través del siguiente
comunicado, solicitd al area correspondiente realizar la busqueda de la informacién arriba sefialada: ----------

Area Comunicado

Unidad de Administracién y Finanzas DICONSA- DAJ- UT-065-2024

3.- En tal virtud, se recibié del area antes mencionada su pronunciamiento al respecto; ------=-=--=====mmemmemumn

Area Comunicado Sentido de la
respuesta
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Unidad de Administracion y DICONSA-UAF- GRMSG-SCSA-032-2024 Proporciona
Finanzas informacion en
version publica

Del analisis practicado a la documentacién antes referida, la Unidad de Transparencia verificd que la misma
contiene informacion que de conformidad con lo previsto en los articulos 113 fraccion | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Quincuagésimo Primero y Sexagésimo Segundo
de los “Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi
como para la elaboracion de versiones publicas”, se considera de caracter confidencial, toda vez que,
parte de los documentos adjuntos contienen datos personales como nacionalidad, RFC, nimero telefénico
particular, correo electrénico particular, ciclo escolar, entre otros, susceptibles a ser testados, poniendo a su
consideracion la version publica de las documentales referidas, para su posterior entrega a la persona
ciudadana requirente. -

Es importante mencionar que la version publica fue elaborada por el drea administrativa responsable y
revisada por esta Unidad de Transparencia para conservar Unicamente como confidenciales los Datos
Personales que fueron localizados en los documentos objeto de andlisis. Se adjuntan a esta Carpeta de
Trabajo las evidencias correspondientes. ------=-=---=-------- e T R T R e a T

Acorde a lo previamente expuesto, se solicita al Comité de Transparencia la aprobacion de los siguientes

acuerdos: /

PRIMERO. Se confirma la versién publica de la documentacion presentada. La Unidad de
Transparencia le informard a la persona solicitante que el Comité de Transparencia confirma la /
version publica de la documentacién presentada por la Unidad de Administracion y Finanzas,
para atender la solicitud de acceso a la informacion con folio 330012224000305, lo anterior en
términos de los articulos 65 fraccion Il y 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso

a la Informacién Pablica.

SEGUNDO. Entrega del acuerdo emitido por el Comité de Transparencia. Atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 65 fraccidn Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica la Unidad de Transparencia entregard al peticionario el acuerdo aprobado por el Comité.

TERCERO. Plazo de notificacion. Conforme a lo sefialado en los articulos 61 fraccion V y 135 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Unidad de Transparencia
notificara al particular la presente resolucion, en una fecha no posterior al 11 de diciembre de
2024,

--El Suplente del Presidente del Comité de Transparencia el Lic. Miguel Zurita Falcén, Gerente Juridico Institucional
agradece al apoyo de la Unidad Transparencia, derivado de lo anterior, pregunté a los miembros del Comité si
tuvieran algun comentario al respecto, no habiendo ninguno, por unanimidad de votos, los miembros del Comité
de Transparencia adoptaron el siguiente:

| ACUERDO 02/302 EXT/2024
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Con fundamento en el articulo 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica se CONFIRMA la versién publica de la documentacion para dar atencién a la solicitud de acceso a la
informacion con folio 330012224000305.

CUARTO. Asuntos generales.
--Al no haber asuntos pendientes por tratar, el Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, agradecid la

asistencia de los integrantes del Cuerpo Colegiado, dando por concluidos los trabajos de la Trigésima Sesion
Extraordinaria de 2024 del Comité de Transparencia de Diconsa, S.A. de C.V. a las docw treinta minutos

del dia de su inicio.
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Lic. Miguel Zurita Falcén Mtro, Victor Manuel Mucifio ia
Gerente Juridico Institucional y Titular del Organa Internc d rol Especifico en

Suplente del Presidente del Comité de Transparencia SEGALMEX Integrante Titular del Organo Interno de
Control Especifico en SEGALMEX

F
Encargada del Déspa 0/ e |g/Gerencia de Recursos Humanos y
Suplente del Responsaple gfel Area Coordinadora de Archivos
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